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Auswahlverfahren

BEWERBUNG FUR DIE AUSSCHREIBUNG:
Projektreferent*in Projekt ,bedarfs.gerecht“ - Bedarfsgerechte
psychosoziale Versorgung junger Geflichteter”

Liebe*r Bewerber*in,

vielen Dank fir Ihr Interesse an einer Mitarbeit im BumF e.V. lhre Bewerbung wird anonymisiert
bearbeitet. Die Einladung zum Vorstellungsgesprach erfolgt ausschliefllich auf Grundlage Ihrer
Angaben im anonymisierten Bewerbungsbogen.

Im anonymisierten Verfahren verzichten wir auf Informationen wie Foto, Namen, Adresse,
Geburtsdatum sowie Angaben zu Alter, Familienstand. Die Angaben am Ende des Bogens zu
Diskriminierungserfahrungen aufgrund von Gender-ldentitat oder Herkunft sind freiwillig. Dieses
Bewerbungsverfahren soll Chancengleichheit fordern und die Vielfalt der Mitarbeitenden fordern.

Bitte verwenden Sie bei lhren Angaben durchgangig geschlechtsneutrale Bezeichnungen (z.B.
Lehrkraft, sozialarbeitende Person, ...) und vermeiden Sie Angaben, die Ruckschllsse auf Ihr Alter,
Ihr Geschlecht, lhren Familienstand, lhre Religion oder lhre Herkunft zulassen.

Bitte fugen Sie Ihrer Bewerbung KEINE Fotos, Zeugnisse, Teilnahmebestatigungen oder

Arbeitsnachweise bei. Diese Unterlagen werden erst im Falle einer Einladung zum
Vorstellungsgesprach angefordert.
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Bitte freilassen
Anonymisierungsziffer

Bewerbungsformular

Motivation

Bitte erklaren Sie in einem kurzen Text die Grinde und Motivation lhrer Bewerbung. Vermeiden
Sie dabei Angaben, die Ruckschlisse auf Ihr Alter, Ihr Geschlecht, Ihre Herkunft, Ihren
Familienstand oder lhre Religion zulassen, wenn diese nicht fur die Motivation entscheidend sind.
[Max. 1.200 Zeichen inklusive Leerzeichen]

Kompetenzen bezogen auf das Anforderungsprofil (Aufgaben und
Anforderungsprofil siehe Stellenausschreibung!)

Welche Kenntnisse und Erfahrungen bringen Sie mit, die fir die Stelle als Referent*in im Projekt
,bedarfs.gerecht” - Bedarfsgerechte psychosoziale Versorgung junger Gefllichteter” relevant
sind? Bitte Angaben in Stichpunkten (maximal 1.200 Zeichen inklusive Leerzeichen).
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Schulausbildung

Hochster Schulabschluss

Berufsausbildung / Studium

1. Abschluss Berufsausbildung

Abschluss als ...

Ausbildungsbetrieb

2. Abschluss Fachhochschule/Universitat

Abschluss als ...

Hochschule

Thema der Abschlussarbeit

3. Sonstige Abschliisse

Abschluss als ...

Ausbildungsbetrieb

Hochschule/Thema der Abschlussarbeit

Berufserfahrung

Bitte geben Sie chronologisch (von Ihrer letzten Erfahrung angefangen) Ihre fur die Stelle
relevanten beruflichen Tatigkeiten der letzten Jahre an.

Jetzige/letzte Tatigkeit

Funktion

Arbeitgeber*in

Dauer (Monate)

Schwerpunkte der Tatigkeit
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Tatigkeit davor

Funktion

Arbeitgeber*in

Dauer (Monate)

Schwerpunkte der Tatigkeit

Tatigkeit davor

Funktion

Arbeitgeber*in

Dauer (Monate)

Schwerpunkte der Tatigkeit

Tatigkeit davor

Funktion

Arbeitgeber*in

Dauer (Monate)

Schwerpunkte der Tatigkeit

Tatigkeit davor

Funktion

Arbeitgeber*in

Dauer (Monate)

Schwerpunkte der Tatigkeit

Aktivistische Tatigkeiten, ehrenamtliches Engagement, nebenberufliche

Tatigkeiten, u.a.

1. Tatigkeit

Art der Tatigkeit

Gruppe/ Organisation / Unternehmen

Dauer (Monate)
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2. Tatigkeit

Art der Tatigkeit

Gruppe / Organisation / Unternehmen

Dauer (Monate)

3. Tatigkeit

Art der Tatigkeit

Gruppe / Organisation / Unternehmen

Dauer (Monate)

4. Tatigkeit

Art der Tatigkeit

Gruppe / Organisation / Unternehmen

Dauer (Monate)

Sprachkompetenzen

Bitte vermeiden Sie Angaben wie Muttersprache, Erstsprache, Fremdsprache

Sprache in Wort in Schrift
(verhandlungsscher/ flieRend/ |(verhandlungsscher/ flieBend/
gut/Grundkenntnisse) gut/Grundkenntnisse)

Ol | W[IN] -

Wollen Sie uns sonst noch etwas mitteilen/auf etwas hinweisen ?(optional)

Einstiegsdatum

Bitte nennen Sie Ihr frithestmdgliches Einstiegsdatum:
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Schwerbehinderung - freiwillige Angaben

Sind Sie schwerbehindert oder schwerbehinderten Menschen gleichgestellt? Diese Angabe ist im
Hinblick auf die Férdermechanismen des SGB IX fir Menschen mit einer Behinderung freiwillig.

%

Grad der Behinderung

Gleichstellung vorhanden:?  ja

nein

Migrationsgeschichte/Rassismuserfahrung- freiwillige Angaben

Diese Angabe ist im Hinblick auf das Allgemeine Gleichbehandlungsgesetz (AGG) freiwillig.

Sind Sie oder Ihre Vorfahren nach 1949 in die Bundesrepublik Deutschland bzw. DDR
eingewandert und/oder machen Sie aufgrund von Zuschreibungen Rassismuserfahrung?

ja

nein

Auch wenn Sie oben mit ,ja“ angekreuzt haben, ist die nachfolgende Angabe freiwillig. Wenn

Sie mochten, kdnnen Sie weitere Ausfuhrungen zur lhrer Migrationsgeschichte machen:

In welchem Medium sind Sie erstmals auf die Stellenausschreibung aufmerksam geworden?
Diese Frage ist freiwillig und dient der internen Bewertung flr eine Optimierung zukunftiger
Stellenausschreibungen.

Weiterfihrende Informationen zum Projekt ,,bedarfs.gerecht’: Bedarfsgerechte psychosoziale
Versorgung junger Geflichteter”:

e https://b-umf.de/projekte/bedarfs-gerecht psychosoziale-versorgung-junger-gefluechteter/
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Bitte freilassen
Anonymisierungsziffer

Kontaktdaten

Im Bewerbungsverfahren werden die Kontaktdaten von den weiteren Bewerbungsunterlagen
getrennt. Erst nach der Entscheidung Uber eine Einladung zum Vorstellungsgesprach werden die
Kontaktdaten Uber die Anonymisierungsziffer mit dem Bewerbungsformular zusammengefuhrt.

Im Falle einer Einladung werden Sie gebeten einen tabellarischen Lebenslauf und relevante
Zeugnisse innerhalb von einer Woche einzureichen.

Titel

Vorname

Nachname

Strafe und Hausnummer

PLZ / Ort

Telefonnummer

E-Mail
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Datenschutzerklarung

Zur Bearbeitung lhrer Online-Bewerbung erheben, verarbeiten und nutzen wir lhre
personenbezogenen Daten. Mit dem Absenden Ihrer Bewerbung erklaren Sie sich mit der
elektronischen Verarbeitung Ihrer Daten einverstanden.

Der Schutz lhrer personenbezogenen Daten ist uns sehr wichtig. Wir werden Ihre Daten
ausschlieflich zum Zwecke der Anwerbung und Einstellung entsprechend der gesetzlichen
Bestimmungen speichern und streng vertraulich behandeln. Eine Weitergabe der Daten an
Dritte erfolgt nicht. Soweit wir zur Durchfiihrung und Abwicklung des Verarbeitungsprozesses
Dienstleistungen Dritter in Anspruch nehmen, werden die Bestimmungen des
Bundesdatenschutzgesetzes eingehalten.

Dauer der Speicherung

Personenbezogene Daten, die uns Uber das ,,Anonymisierte Bewerbungsverfahren“ mitgeteilt
worden sind, werden nur so lange gespeichert, bis der Zweck erfullt ist, zu dem sie uns
anvertraut wurden.

Ihre Rechte

Sollten Sie mit der Speicherung lhrer personenbezogenen Daten nicht mehr einverstanden

oder diese unrichtig geworden sein, werden wir auf eine entsprechende Weisung hin im

Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen die Loschung, Korrektur oder Sperrung Ihrer Daten
veranlassen. Auf Wunsch erhalten Sie Auskunft Gber alle personenbezogenen Daten, die wir

Uber Sie gespeichert haben. Bei Fragen zur Erhebung, Verarbeitung oder Nutzung Ihrer
personenbezogenen Daten, fur Auskunfte, Berichtigung, Sperrung oder Léschung von Daten

im Rahmen des ,,Anonymisierten Bewerbungsverfahrens” wenden Sie sich bitte an: bewerbung@b-
umf.de.

Ich habe die Datenschutzbestimmungen gelesen und akzeptiere sie.

Datum: Unterschrift:
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